Beschlussvorschlage

fir die 141. ordentliche Hauptversammlung
Dienstag, 11. Mai 2021 um 10.00 Uhr
Oberbank Donauforum, 4020 Linz, Untere Donaulande 28
(Abhaltung als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Prasenz der Aktionare)

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des Lageberichtes fiir das
Geschiftsjahr 2020 mit dem Bericht des Aufsichtsrats, des (konsolidierten)
nichtfinanziellen Berichts sowie des (konsolidierten) Corporate Governance
Berichts; Vorlage des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts fiir das
Geschiftsjahr 2020

Die vorgenannten Unterlagen kénnen auf der Internetseite der Gesellschaft unter
www.oberbank.at/hauptversammliung eingesehen werden.

Eine Beschlussfassung zu diesem Tagesordnungspunkt ist nicht erforderlich.

Beschlussfassung liber die Verwendung des Bilanzgewinnes des Geschaftsjahres
2020

L,Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, von dem im Jahresabschluss zum
31. Dezember 2020 ausgewiesenen Bilanzgewinn von EUR 31.125.728,77

a) auf jede dividendenberechtigte Aktie unbedingt eine Dividende von EUR 0,58
und
b) unter den aufschiebenden Bedingungen, dass

(i) die Empfehlung der Européischen Zentralbank zur Beschrdnkung von
Dividendenausschiittungen (Empfehlung der Europédischen Zentralbank vom
15. Dezember 2020 zu Dividendenausschiittungen wéhrend der COVID-19
Pandemie und zur Aufhebung der Empfehlung EZB/2020/35 [EZB/2020/62]) am
31.12.2021 oder friiher fiir die Oberbank AG nicht mehr aufrecht ist und

(i) zum Zeitpunkt des Eintritts der vorstehenden aufschiebenden Bedingung auch
keine  anderen  gesetzlichen  Beschrédnkungen  oder  beschrdnkenden
aufsichtsbehérdlichen  Empfehlungen  bestehen, die einer zusétzlichen
Ausschlittung in dieser Héhe entgegenstehen,

zusétzlich auf jede dividendenberechtigte Aktie eine Dividende von EUR 0,17
auszuschditten, und

c) einen Betrag von EUR 4.500.000,00 einer freien Gewinnriicklage zuzuweisen
und den verbleibenden Restbetrag des Bilanzgewinnes auf neue Rechnung
vorzutragen.

Weiters schlagen Vorstand und Aufsichtsrat vor, als Zahltag fiir die unbedingte
Dividende gemé&R lit. a) den 19.05.2021 und fir die aufschiebend bedingte Dividende
gemal lit. b) den 20. Bankwerktag nach Eintritt beider aufschiebenden Bedingungen
festzusetzen.



3.

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes fiir das
Geschiftsjahr 2020

,Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, allen Mitgliedern des Vorstandes fiir das
Geschéftsjahr 2020 in Einzelabstimmung die Entlastung zu erteilen.*”

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates fiir das
Geschiftsjahr 2020

,Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, allen Mitgliedern des Aufsichtsrates fiir das
Geschéftsjahr 2020 in Einzelabstimmung die Entlastung zu erteilen.*”

Wahlen in den Aufsichtsrat

Die Hauptversammlung der Oberbank AG hat in der ordentlichen Hauptversammlung
2019 sowie in der auRerordentlichen Hauptversammlung 2020 die Reduktion der Anzahl
der Aufsichtsratsmitglieder innerhalb der satzungsmafRigen Grenzen jeweils um ein
Mitglied, somit auf zuletzt 10 Mitglieder, beschlossen. Gegen beide Beschlisse wurde
durch die Aktionarinnen UniCredit Bank Austria AG und CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H. jeweils Anfechtungsklage erhoben.

Aus Grunden der Rechtssicherheit schlagt der Aufsichtsrat der Oberbank AG daher vor,
folgenden Beschluss zu fassen:

,Die Gesamtzahl der Kapitalvertreter des Aufsichtsrats wird mit 10 Mitgliedern
festgelegt.”

Gemal § 11 Abs 2 der Satzung scheidet alljahrlich mit Beendigung der ordentlichen
Hauptversammlung mindestens ein Funftel der von der Hauptversammlung gewahlten
Mitglieder des Aufsichtsrates aus. Ist die Zahl der Mitglieder nicht durch funf teilbar, so
wird die nachst hdhere, durch 5 teilbare Zahl zugrunde gelegt. Dem Aufsichtsrat gehdren
zum Stichtag 31.12.2020 10 von der Hauptversammlung gewahlte Mitglieder an, sodass
mindestens 2 Mitglieder des Aufsichtsrates auszuscheiden haben.

Durch Ablauf des Mandats zum Ende der Hauptversammlung scheiden heuer aus:

- Herr Gerhard Burtscher
- Herr Dr. Ludwig Andorfer

Herr Dr. Ludwig Andorfer steht fur eine Wiederwahl nicht mehr zur Verfiigung.

Nach der 140. ordentlichen Hauptversammlung vom 20. Mai 2020 bestand der
Aufsichtsrat aus 10 von der Hauptversammlung gewéhlten und 5 vom Betriebsrat
entsandten Mitgliedern. Es sind daher von der Hauptversammlung 2 Mitglieder zu
wéhlen, um diese Zahl wieder zu erreichen.

L,Der Aufsichtsrat der Oberbank schlégt vor,

- Herrn Gerhard Burtscher

wieder
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auf die satzungsmaéllige Héchstdauer, das ist bis zur Beendigung jener
Hauptversammlung, die lber die Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2025 beschlief3t und

- Herrn Dr. Andreas Kénig
neu

auf die satzungsméllige Hdbchstdauer, das ist bis zur Beendigung jener
Hauptversammlung, die (ber die Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2025 beschlief3t,
einzeln in getrennter Abstimmung nach der vorne verlesenen Reihung in den
Aufsichtsrat der Gesellschaft zu wéhlen.*

Jeder der vorgeschlagenen Kandidaten hat eine Erklarung gemaf § 87 Abs 2 AktG
abgegeben, die samt detaillierten Lebenslaufen der Kandidaten auf der Internetseite der
Gesellschaft unter www.oberbank.at/hauptversammlung zuganglich sind.

Bei der Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern hat die Hauptversammlung die im § 87 Abs
2a AktG festgelegten Kriterien zu bertcksichtigen, insbesondere die fachlichen und
personlichen  Qualifikationen  der  Mitglieder, die fachlich ausgewogene
Zusammensetzung des Aufsichtsrates, Aspekte der Diversitat im Hinblick auf die
Vertretung beider Geschlechter, die Altersstruktur und Internationalitéat der Mitglieder
sowie die berufliche Zuverlassigkeit. Im Aufsichtsrat der Oberbank AG wird diesen
Vorgaben des § 87 Abs 2a AktG Rechnung getragen.

Der Aufsichtsrat der Oberbank AG besteht derzeit aus 10 von der Hauptversammlung
gewahlten Mitgliedern und 5 vom Betriebsrat gemalR § 110 ArbVG entsandten
Mitgliedern. Von den 10 Kapitalvertretern sind 3 Frauen und 7 Manner, von den 5
Arbeitnehmervertretern sind 3 Frauen und 2 Manner. Der Aufsichtsrat besteht daher
derzeit aus 6 Frauen und 9 Mannern und es wird damit das Mindestanteilsgebot gemafn
§ 86 Abs 7 AktG erflllt.

Ein Widerspruch gemall § 86 Abs 9 AktG wurde weder von der Mehrheit der
Kapitalvertreter noch von der Mehrheit der Arbeitnehmervertreter erhoben. Es kommt
daher nicht zur Getrennterfillung, sondern zur Gesamterfillung des
Mindestanteilsgebots geman § 86 Abs 7 AktG.

Wahl des Bankprifers fur das Geschaftsjahr 2022

Aufgrund Art 41 Abs 1 der EU-Abschlusspriferverordnung (Verordnung (EU)
Nr.537/2014 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16.April 2014 (ber
spezifische Anforderungen an die Abschlussprifung bei Unternehmen von 6ffentlichem
Interesse und zur Aufhebung des Beschlusses 2005/909/EG der Kommission) darf das
Prifmandat von KPMG nicht mehr verlangert werden (externe Pflichtrotation).

Nach Durchfihrung eines Auswahlverfahrens gemall Art 16 Abs 3 der EU-
Abschlusspriferverordnung hat der Prufungsausschuss des Aufsichtsrates eine
begriindete Empfehlung fir die Bestellung von Abschlussprifern erstattet und dem
Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 17. Marz 2021 daruber berichtet.

Fir die genannten Prifungsleistungen hat der Prifungsausschuss des Aufsichtsrats
gemalt Art 16 Abs 2 der EU-Abschlusspriferverordnung die Ernst & Young
Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H, Wien, sowie die Deloitte Audit
Wirtschaftsprifungs GmbH, Wien, empfohlen und eine begrindete Praferenz fir die
Deloitte Audit Wirtschaftsprifungs GmbH, Wien, abgegeben. An dieser Empfehlung halt
er unverandert fest.
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Der Prufungsausschuss hat erklart, dass seine Empfehlung frei von ungebuhrlicher
Einflussnahme Dritter ist und ihm insbesondere keine Klausel im Sinne von Art.16
Absatz 6 der EU-Abschlusspriferverordnung auferlegt wurde, die seine Auswahl auf
bestimmte Abschlussprifer begrenzt hat.

L,Der Aufsichtsrat der Oberbank schlagt — gestiitzt auf die Empfehlung des
Priifungsausschusses — vor, die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien, zum
Abschlusspriifer und Bankpriifer fiir den Jahres- und Konzernabschluss fiir das
Geschéftsjahr 2022 zu bestellen.”

Wahl des Bankpriifers fiir die Zweigniederlassung Slowakei fiir das Geschaftsjahr
2021

Aufgrund der Tatsache, dass nach slowakischem Recht (Act Nr. 423 vom 11. November
2015) auch unselbstandige EU-Filialen als Unternehmen von offentlichem Interesse
eingestuft werden, sind die Bestellungen von Abschlussprifern der Zweigniederlassung
Slowakei durch die Hauptversammlung vorzunehmen.

L,Der Aufsichtsrat der Oberbank schlagt gemal3 § 270 Abs 1 UGB in Verbindung mit § 19
Abs 2 des slowakischen Buchhaltungsgesetzes vor, die KPMG Slovensko spol. s r. 0.,
Ident.-Nr. 31 348 238, Dvorakovo nabrezie 10, Bratislava 811 02, Slowakei mit der
Abschlusspriifung der Geschéftsgebarung der EU-Zweigniederlassung der Oberbank
AG in der Slowakei betreffend das Geschéftsjahr 2021 zu betrauen.”

Beschlussfassung uiber den Vergutungsbericht

Der Vorstand und der Aufsichtsrat einer bérsenotierten Gesellschaft haben geman
§§ 78c und 98a AktG einen klaren und verstandlichen VerglUtungsbericht zu erstellen,
der einen umfassenden Uberblick tber die im Lauf des letzten Geschéftsjahrs den
aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats im Rahmen
der Vergltungspolitik gewahrten oder geschuldeten Vergltung einschlielich
samtlicher Vorteile in jeglicher Form bietet.

Die Abstimmung Uber den Vergltungsbericht in der Hauptversammlung hat
empfehlenden Charakter. Der Beschluss ist nicht anfechtbar (§ 78d Abs 1 AktG).

,Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, den Verglitungsbericht fiir die Beziige
der Vorstands- und der Aufsichtsratsmitglieder der Oberbank AG fiir das Geschéftsjahr
2020 wie zur Vorbereitung der Hauptversammlung auf der Internetseite der
Gesellschaft (www.oberbank.at/hauptversammlung) veréffentlicht, zu beschlieBen.*

Beschlussfassung uber die Vergiitungspolitik

Der Aufsichtsrat einer bérsennotierten Gesellschaft hat die Grundsatze fir die Vergitung
der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates gem § 78a iVm § 98a AktG zu
erarbeiten.

Die Abstimmung Uber die VerglUtungspolitik in der Hauptversammlung hat empfehlenden
Charakter. Der Beschluss ist nicht anfechtbar (§ 78b Abs 1 AktG).

,Der Aufsichtsrat der Oberbank schlagt vor, die Vergutungspolitik hinsichtlich der
Grundsatze fir die Bezuge der Mitglieder des Vorstandes sowie des Aufsichtsrates der
Gesellschaft wie zur Vorbereitung der Hauptversammlung auf der Internetseite der
Gesellschaft (www.oberbank.at/hauptversammlung) veréffentlicht, zu beschlieRen.”




