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145. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG DER OBERBANK AG

Ehrenprasident
Dkfm. Dr. Hermann Bell feiert
seinen 93. Geburtstag

Herzlichen Glickwunsch!
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145. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG DER OBERBANK AG

HIGHLIGHTS 2024

Eekor_dﬁrggbbms!h Generationenwechsel
onzernjanresuberscnuss . . s .

vor Steuern: 476.8 Mio. Euro Nicht wie jede Bank im Vorstand
Rechtsstreit mit Unicredit Veranstaltungen

Top-Events und

I I
erfolgreich beendet! Sponsoringaktivitaten

JAHRE/

Kick -Off Strategie 2030 UNABHANGlG Auszeichnungen
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145. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG DER OBERBANK AG

Zukunftsorientierter Generationenwechsel fortgesetzt
Vorstand der Oberbank seit 1. Oktober 2024

Dr. Franz Gasselsberger , MBA
CEO / CFO

Mag.2 Isabella Lehner, MBA
COO/CIO

Mag. Florian Hagenauer, MBA
CRO

Mag.2 Romana Thiem

Von rechts nach links

4 145. ordentliche Hauptversammlung |  13. Mai 2025




145. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG DER OBERBANK AG

Oberbank Veranstaltungen 2024

80 Top-Events im Oberbank Donau -Forum BUS,NESgngWW
mit Gber 30.000 Besucher:innen

J'H&" f"€|‘|| T'q

Auswabhl:

vi 7

Business Gala
Feronia Gala
Ein Fest fir Oberbank Sparer.innen

Mitarbeiter-Clubbing

Oberbank Industrie-Gesprache

Oberbank Industrie-Gesprache  ORF Frithschoppen -

ORF Fruihschoppen
Weltfrauentag 2024
Oberbank Adventkonzert

Qx Ox Ox Ox Qx Ox Qx Ox Qx

Oberbank Kunst-Forum

Weltfrauentag 2024 ‘ Oberbank Adventkonzert Oberbank Kunst-Forum
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145. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG DER OBERBANK AG

Oberbank Sponsoringaktivitaten 2024
Engagement flr Sport & Kultur als gesellschaftliche Verantwortung

Jahrelange erfolgreiche Kooperation mit renommierten Partner:innen (LIVA, OON, SN, Musiktheater, Brucknerorchester)

g
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145. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG DER OBERBANK AG

Ratings & Auszeichnungen  (Auswanhl)

VONIXZ) .
Corporate ESG ¥ Top IEEZ : {;
Performance Company LEAD'NG & !
Prime @ EMPLOYE R HERAUSRAGENDE
RATED BY i
1SS ESGD> e VERMOGENS-
EXCLUSNELY AWARDED AIsEEe es finanz marketing yaaal
wche G
ESG RATINGS e
Ay SRS @ 6‘2- Qrientierung
ir sind ein a 6 &
familienfreundlicher o o
Arbeitgeber! .% a i 2
% BOF s Mit Pridikat
CDP L . ?O oA cum laude
T p— ——————— 22 - 20 ausgezeichneter
DISCLOSER ‘ Vermogensverwalter
' . Handelsblatt
Elite Report 2025
equalit/
DAS GUTESIEGEL FUR Es handelt sich bei den angegebenen Auszeichnungen um

Vergangenheitswerte. Zukinftige Entwicklungen kénnen davon
nicht abgeleitet werden.
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AGENDA

TOP1  Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des Lageberichtes flir das Geschaftsjahr 2024, des Berichts

des Aufsichtsrats sowie des (konsolidierten) Corporate Governance -Berichts; Vorlage des Konzernabschlusses

und des Konzernlageberichts inklusive (konsolidierter) Nachhaltigkeitsberichterstattung fir
das Geschaftsjahr 2024
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TOP 1.1

2024: Bestes operatives Ergebnis der
Oberbank -Geschichte

9 145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025



TOP 1 1 | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Einflussfaktoren 2024

Geopolitische Krisen e

Ukraine, Israel, Jemen

Inflationsrickgang

hartnackiger als gedacht

Verschuldungs -
guoten

Staaten und privater Sektor
Belastung durch hdhere Zinsen

Wirtschatftliche
Entwicklung

Europa mit Ausnahme der Peripherie mit
Wachstumsproblemen
USA mit starkem Wachstum 2024

Wahlen Zinswende
USA, Europa, Indien, Russland, Osterreich untersch|edllche__s Tempo__ln den
Wahrungsraumen
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TOP 1 l | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Zinsen und Inflation niedriger

Leitzinsen 2024

12
11 10,75 %
10
9
3 Ungarn - MNB
7 6.715% _\_\_‘—\_\ 0
Tschechien - CNB 6,5 %
6 _‘—\_
: b sy
| |
0 \
4 4% Eurozone - EZB 40 %
3 ‘_\_\_
2,75 %
2
Jan.2024 Apr.2024 Jul.2024 Okt.2024 Jan.2025

11 145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025

Inflation:
Deutliche Entspannung

Inflationsrate
Land

31.12.2023 31.12.2024
EU 2,9 2,4
Deutschland 3,7 2,6
Osterreich 5,6 2
Tschechien 6,9 3
Ungarn 5,5 4,6
Slowakei 6,6 3,2
USA 3,4 2,9
Schweiz -0,3 0,1




TOP 1.11

2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

2024 Bestes operatives Ergebnis der Oberbank
Operatives Ergebnis ist weiterhin tragende Saule
Rlckgang im Jahresiuberschuss resultiert aus Beteiligungsergebnis

Jahresuberschuss zum 31.12.
(in Mio. EUR)

276,2

270,5

167,5

31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020

AT-Equity-Beteiligungsergebnis

-
477,77

295,3

281,9

31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023

.

476,8

31.12.2024

J

-Geschichte

396,1

Budget
31.12.2024

m Operatives Ergebnis ohne At-Equity-Beteiligungsergebnis

12 145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025
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TOP 1 1 | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Oberbank auf einen Blick: Hervorragendes Ergebnis 2024!

Ergebnis vor Steuern (Mio. EUR) 0.2 %
o 477,7 476,8
_______ 4
40 | T
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Ergebnis nach Steuern (Mio. EUR)

-1,0 %
382.6 378,8
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TOP 1 1 | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Jahresuberschuss vor Steuern im Langfristvergleich

476,8
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Quelle: Oberbank AG, Geschéftsberichte der Jahre 2002 bis 2024
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TOP 1 1 | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Wichtigste Kennzahlen: Eigenkapital tUber 4 Milliarden Euro

Bilanzsumme Eigenkapital

28, 38 Mi 4,12 Mr d .

Cost-Income -Ratio Risk -Earning -Ratio

42,47 % 10,47 %

Quelle: Oberbank AG
1) Vergleichswerte: 31.12.2023
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TOP 1 l | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Top Rating durch St andard & Poor 0s

Ratingskala Standard & Poor 0s

VR o [A] » oo o e e e o oo
%
Wir gehoren zu den - Kapitalausstattung,
best-gerateten Banken
in Osterreich
= Kosteneffizienz und
Starke Kapitalausstattung
& Ertragssituation e . iy -
als wesentliche Kriterien = Qualitat & Kontinuitat im Management

Uberzeugen Standard & Poor’s

Quelle: S&P i Ratingberichte
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TOP 1 1 | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Oberbank liegt im europaischen Vergleich hervorragend

Indikator Quoten

Hartes Kernkapital

NPL-Ratio

ROE n. Steuern

Return on Assets

145. ordentliche Hauptversammlung |

uber 14%
11% - 14%
unter 11%
unter 3%
3% - 8%
uber 8%
uber 10%
6% - 10%
unter 6%

13. Mai 2025

Verteilung in % 31.12.2024

60,1%
39,9%
0,0%
96, 7%
3,1%
0,0%
46,0%
33,0%

21,0%

161 direkt durch EZB beaufsichtigte Banken

gewichteter Durchschnitt

16,1%

1,9%

10,5%

0,73%

Oberbank

Nicht wie jede Bank
31.12.2024

19,25%

3,61%

9,49%

1,36%
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TOP 1.11

2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Oberbank Aktie Performance 2024 +9,96%

Oberbank Aktie
(in EUR)

75
70
65
60
55
50
45
40
35
30
25
20
15
10

5

0

Stammaktie in EUR

1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

Gewinn/Aktie e===Kurs Stammaktie

Quelle: Bloomberg (Performancedaten, seit 1988), 23. April 2025 (Daten per 31. Dezember 2024), Oberbank AG

(Fundamentaldaten, Performance seit 1. Juli 1986).

Es handelt sich bei den angegebenen Werten um Vergangenheitswerte. Zukunftige Entwicklungen kdnnen

davon nicht abgeleitet werden.

145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025

2022
2023
2024

6,0
55
5,0
4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
15
1,0
0,5
0,0

Gewinn/Aktie in EUR

Bewertungskennzahlen

KGV i 13,00
KBV 1,22
Dividendenrendite %** . 1,65
Performance % p.a.*
P

2024 +9,96
5 Jahre (2020 i 2024) +8,84
10 Jahre (2015 1 2024) +11,97
Seit 1. Juli 1986 . +9,44

*Samtliche Performanceangaben: vor KESt,
keine Bertlicksichtigung von Spesen

**auf Basis Dividendenvorschlag fur 2024
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TOP 1 1 | 2024: Bestes operatives Ergebnis der Oberbank-Geschichte

Gewinn pro Aktie in den letzten 10 Jahren verdoppelt

Oberbank Aktie
(in EUR)

75
70
65
60
55
50

Stammaktie in EUR
P P NN W WD
O O o1 O 01 ©O Oo1 ©O O

o

2015
2016
2017

historische Daten splitbereinigt

o0} (o))
— —
o o
(qV] N
Gewinn/Aktie

2020
2021

e KUrs Stammaktie

2022

[ 5,37 EUR |

2023

2024

55
50
4,5
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
15
1,0
0,5
0,0

Gewinn/Aktie in EUR

Performance % p.a.*

2024 i +9,96
5 Jahre (2020 i 2024) +8,84
10 Jahre (2015 1 2024) +11,97
Seit 1. Juli 1986 . +9,44

*Samtliche Performanceangaben: vor KESt,
keine Bertlicksichtigung von Spesen

Es handelt sich bei den angegebenen Werten um Vergangenheitswerte. Zukunftige Entwicklungen kdnnen davon nicht abgeleitet werden.
Quelle: Bloomberg (Performancedaten, seit 1988), 23. April 2024 (Daten per 31. Dezember 2024), Oberbank AG (Fundamentaldaten, Performance seit 1. Juli 1986)
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TOP 1.2

Was steckt hinter diesem Erfolg?
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Nicht wie jede Bank

40 Jahre Unabhangigkeit —
der Schliissel zu unserem Erfolg.

In den letzten 40 Jahren haben wir

gemeinsam Grol3artiges erreicht.

Vielen Dank an alle Mitarbeiter:innen! J AHRE
UNABHANGIG
N /




TOP 1.2

Ende der Auseinandersetzung
mit der UniCredit

Die 3 Banken haben in der mehr
als 5 Jahre dauernden Causa In
allen Punkten Recht bekommen!

22 145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025




TOP 12 | Was steckt hinter diesem Erfolg?

Erprobtes Geschaftsmodell als Basis fur langfristigen Erfolg

Corporate Banking =% Private Banking ‘D\ﬂyﬂ General Banking @

Stabiles Fundament als Schliissel zum Erfolg

Hohe Beratungsqualitat, kontinuierliches Wachstum, Nachhaltigkeit aus Uberzeugung, langfristige
Personalentwicklung und gelebte Werte
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TOP 12 | Was steckt hinter diesem Erfolg?

Ruckblick Strategie 2025

Strategisches Budget 2025 bis dato Ubererfullt
Stringentes Monitoring der Strategieumsetzung
80 umgesetzte Projekte

Laufende und umfassende
Strategiekommunikation

Kontinuierlicher Reviewprozess in Bank und

Aufsichtsrat

24 145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025 O



TOP 12 | Was steckt hinter diesem Erfolg?

Mitarbeiterzufriedenheit: Hochstnoten steigen seit Jahren

2022 2023 2024
. 86,5
Teilnahme ‘ 752 (81’9 D 7 -
77,8
Zufriedenheit 708 —7/ (740 _ 77 &
[ Ergebnisse der Mitarbeiterbefragung zeigen standig steigende Mitarbeiter zufriedenheit !

25  145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025



TOP 12 | Was steckt hinter diesem Erfolg?

Wir haben unsere Ziele fir 2025 bereits jetzt erreicht und
sind ideal positioniert fur weiteres Wachstum.

476,8 42 5% +1 Mrd.

Mi o.
Jahresuber -
schuss v. S.

Euro
Eigenkapital

Cost-Income -
Ratio

Durch die konsequente Umsetzung unserer Strategie haben wir
In allen definierten Handlungsfeldern signifikante Fortschritte erzielt.
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Strategie 2030:

Kunftig noch starker 1 wie
die Oberbank thr Wachstum
fortsetzen wird.



TOP 12 | Was steckt hinter diesem Erfolg?

Bestmaoglich fur weiteres Wachstum positioniert

2030
»
FY 2024 ZUKUNFT
20
O

Wir haben unsere Ziele Ubertroffen
Wachstum in allen Segmenten realisiert
und das beste operative Ergebnis unserer
Geschichte erzielt.

Mit unserer Strategie 2030 knupfen wir an unsere auslaufende Strategiephase an und setzen
unseren erfolgreichen Kurs konsequent fort I mit einem klaren Fokus auf Wachstum und Effizienz.

28  145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025
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TOP 1.2 |  woHIN WOLLEN WIR 20307

Erfolgreiches Wachstum mit Strategie 2030 fortsetzen

Kund:innen

Mitarbeiter:innen

Aufsichtsbehorden und Gesetzgeber

Aktionar:innen

Schwierige Rahmenbedingungen

Steigende Anspriche

145. ordentliche Hauptversammlung |  13. Mai 2025

Mit der Strategie 2030

...setzen wir einen starken Fokus

auf Wachstum und erhohte
Kapitalmarktfahigkeit

...geben wir unseren
Mitarbeiter:innen Orientierung

... Sichern damit
unsere Unabhangigkeit .



TOP 1.2 |  wiE ERREICHEN WIR DAS?

HR bleibt der Mittelpunkt unserer 7 Handlungsfelder

Corporate
Banking & Risk

e
//%////////

General
Banking

\\I

Private
Banking g7

Human
Resources

@ Effizienz

&Effektivitat

G\
<

0\ \\\

Nachhaltigkeit
Digitalisierung
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o 1o ZUKUNFT
. WIE ERREICHEN WIR DAS? ZOD

Konkrete Ziele bis 2030

Wir werden unser Kreditvolumen ab 2026 um 5,5 Prozent pro Jahr ausbauen.

. J
4 )

Wir werden unser Einlagenwachstum ab 2026 um 4,5 Prozent pro Jahr steigern.

. J
4 )

Regionale Expansion in Deutschland, Tschechien und Ungarn.

. J
4 )

Wir halten unsere Effizienz hoch und streben eine Cost-Income -Ratio zwischen 40 und 44 Prozent an.

. J
4 )

Wir setzen weiter auf Stabilitat, Sicherheit und Selbstbestimmung und zielen daher auf eine
Kernkapitalquote von rund 20 Prozent unter Beibehaltung der aktuellen Rentabilitat

\.

;

Wir streben eine stetig steigende Dividendenzahlung an und wollen in Richtung 2 Euro pro Aktie
kommen, was einer Verdoppelung auf Basis des Geschaftsjahres 2023 entspricht.

\.

J
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TOP 1.3

Abseits des Tagesgeschafts

32  145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025
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TOP 13 | Abseits des Tagesgeschafts

5Lander 7 176 Filialen

Stand: 31.12.2024

145. ordentliche Hauptversammlung

NORDRHEIN-WESTFALEN
J:,g‘ 2022
Dortmund
HESSEN
2015

RHEINLAND-PFALZ

2020
(0]
Stuttgart
BADEN-
WURTTEMBERG
2018
13. Mai 2025

I eine Oberbank

BERLIN
BRANDENBURG

w Eréffnung 2024

\

s
SACHSEN- '
ANHALT

2018

SACHSEN

= 2018
THURINGEN

2016

0 Prag TSCHECHIEN
2004
Niirnberg

BAYERN
1990

0]

Bratislava

\
St.Polten 'V
Wi

en
Miinchen

OSTERREICH
1869

1. Dortmund
SLOWAKEI
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-
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TOP 13 | Abseits des Tagesgeschafts

Beteiligungsstrategie der Oberbank

Finanzunternehmen, Industrie
Versicherungen

B A
I v LANDER
BANK

voestalpine

rrrrrrrrrr

BKS Bank

"LENZING

.‘ LinzTextil

3 Banken-Generali

Quelle: Oberbank AG (Auswahl Beteiligungen)
Stand: 31.12.2024
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TOP 13 | Abseits des Tagesgeschafts

Oberbank Syndikat hat Mehrheit gegeniber Unicredit,
aber: Streubesitz hat das letztlich entscheidende Gewicht

Streubesitz ¥

35,17 %

Unicredit Bank Austria 3,41 %

BKS Bank AG? 14,74 % 07:1210) 23,76 %

BTV AG 16,45 %

1) Die auf 100 % fehlenden Anteile sind den Mitarbeiterinnen (4,85 %) sowie der Generali 3 Banken Holding (1,62 %) zuzurechnen. Stand 31.12.2024
2) Inkl. Unterordnungssyndikat mit BVG
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TOP 13 | Abseits des Tagesgeschafts

Mitarbeiter -Beteiligung & Mitarbeiter -Stiftung:
einzigartig 1 visionar 1 langfristig!

Mitarbeiterbeteiligung

Mitarbeiterbeteiligung am Gesamtkapital

(in %)
5,00 4,85
4,69 ... | 4
4,48 beiter-
4,240
..... 3,99
400 e 3,89
: 375 i !
350 359 3,59..361" \ 4 y 85 %
3,43 T A ‘.
3,00 Mitarbeiter-

- Stiftung

2,00
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Unsere Mitarbeiter :innen sind Botschafter:iinnen der Oberbank Erfolgsgeschichte!
Deshalb setzen wir diese Strategie fort!
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TOP 1.4

Jahresabschluss
Oberbank -Konzern 2024

37  145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025
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TOP 1.4 |

Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Konsolidierungskreis der Oberbank 2024

Tochter
O 28 (Inland)
0 14 (Ausland)

2024
6 3 entkonsolidiert

145. ordentliche Hauptversammlung |

Quotale Konsolidierung

O ALGAR

13. Mai 2025

at Equity
O BKS Bank AG

6 Bank fur Tirol und
Vorarlberg AG

o) voestalpine AG

Nicht einbezogen

0
0

17 Tochter-
unternehmen

11 assoziierte
Unternehmen

Auswirkung auf die
Konzern-Bilanz-
summe: -0,06% /
-16,9 Mio. EUR

Auswirkung auf den
Konzern-Jahres-
tberschuss: +0,63% /
+2,4 Mio. EUR

O



TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Vs

Ve

Ve

.

Ergebnisentwicklung im Konzern GJ 2024 1 sehr positiv
in Mio. EUR GJ 2024 GJ 2023 + /- abs. +/-% Budget
Zinsergebnis 656,3 596,8 59,5 10,0 % 569,6
| Ertrage aus at Equity 82,0 125,4 -43,4 -34,6 % 71,0
\ Risikovorsorgen -68,7 -83,6 14,8 -17,8 % -66,0
Provisionsergebnis 205,9 196,1 9,8 5,0 % 209,6
Handelsergebnis 8,5 5,8 2,7 45,8 % 4.4
Verwaltungsaufwand -402,7 -369,3 -33,4 9,0 % -386,3
Sonst. betrieblicher Erfolg -4,5 6,4 -10,9 -169,7 % -6,2
[ Uberschuss vor Steuern 476,8 477,7 -0,9 -0,2 % 396,1
Steuern v. Einkommen u. Ertrag -98,0 -95,1 -2,9 3,0% -80,7
Uberschuss nach Steuern 378,8 382,6 -3,8 -1,0 % 315,3
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TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Ertrage aus at Equity zum 31.12.2024

- Rickgang zum Vorjahr

Beteiligungsunternehmen Erirag Ertrag Veranderung
gung GJ2024 GJ2023  zum GJ 2023
Voestalpine -949 53.094 -54.043
; Voestalpine Abwertung 0 -21.053 21.053 .
(Mio. EUR) Voestalpine Zuschreibung 21.053 54.640 -33.587 [ -43,4 Mio. / -34,6% ]
Voestalpine Gesamt 20.104 86.681 -66.577
BKS 32.073 17.006 15.067
150 BTV 29.827 21.720 8.107
Equity-Beteiligungsergebnis gesamt 82.004 125.407 -43.403 125.4
125
100,1
100 90,7
82,0
75
50
25
0
-8,0
-25
2020 2021 2022 2023 2024
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TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Kreditrisiko im Griff

GJ 2023 GJ 2024
Risikovorsorgen laut GuV GJ 2024 NPL-Ratio 3,55% 3,56%
(Mio. EUR) NPL-Coverage -Ratio 89,09% 86,79%
( -14,8/-17,8% J
90 83,6
8.9 68,7
70
50 41,8 35.7 41,5 B ALGAR
’ B Stage3
30 Stagel+2
10
-10
2020 2021 2022 2023 2024
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TOP 1 4 I Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Provisionsergebnis steigt zum Vorjahr

(Mio. EUR) [ +9,8/+5,0% |
220 206,9 196,1 205,9
192,0 21
170,7
170
Sonstiges
120 B AzViDev
mzv
B Kredit '
70 M Wertpapiere
20
2020 2021 2022 2023 2024
-30
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TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Personalstand steigt leicht zum Vorjahr

Personalstand* @ [+ 48,4 FTE / + 2,2%]

(FTE)
2.201,5 2.185,0 2.163,0 2.177,9 2.226,3
2.000
1.500
AT
B DE
CcCz
HU
1.000 SK
500 297
195 194 194 192 189
129 134 138
0 127 55 54 51 49 136 46
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024

*Seit 2024 werden Entsandte in die IT sowie Lehrlinge zum P-Stand gezahlt. Zur besseren Vergleichbarkeit wurde diese Personenguppe auch in den Vorjahren hinzugerechnet. Ohne VOR, GF und Arbeiter.
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TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

IFRS-Konzern -Bilanz:

Forderungen an Kunden und Primarmittel steigen deutlich

Ve

.

Ve

Abweichung
in Mio. EUR IST 2024 IST 2023 + /- abs. +/-% Voranschlag
Bilanzsumme 28.382,6 27.834,5 548,1 2,0% 28.265,0
Barreserve 2.803,4 2.836,3 -32,9 -1,2% 2.057,0

[Forderungen an Kunden 20.769,0 20.074,3 694,7 3,5% 20.983,0
Verbindlichk. ggu. Kreditinstituten 3.803,9 4.046,4 -242.,5 -6,0% 3.908,0
Verbindlichk. ggu. Kunden 16.040,3 15.756,1 284,2 1,8% 15.726,0
Eigenkapital 4.115,6 3.863,1 252,5 6,5% 4.104,0
Primarmittel inkl. Nachrangkapital 19.700,3 19.125,3 575,0 3,0% 19.349,0

.
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TOP 14 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024
Eigenkapital Ubersteigt 4 Mrd. Euro Grenze!

Eigenkapital steigt kontinuierlich

4.200

4.115,6

4.000

3.800

3.600

3.400

3.200

3.000

2.800

2.600

2.400

2.200

2.000

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
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TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Neuerliches Wachstum der Primareinlagen

Primareinlagenentwicklung Y
(Mio. EUR)

20.000

17.431

15.427
15.000

10.000

5.000

0

17.948

31.12.2020 31.12.2021
1) Ohne Foérderkredite
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31.12.2022

[ +575/+30% |

19.125

31.12.2023

19.700

31.12.2024

B Nachrangkapital
B verbriefte Verb.
B verb. ggii. Kunden

O



TOP 1 4 | Jahresabschluss Oberbank-Konzern 2024

Betreute Kundengelder knacken die 40 Mrd. Euro Grenze!

Betreute Kundengelder zum 31.12.

(in Mrd. EUR) [ +0,94 / +2,4% |
39,22 40,16
38,64 3719
32,15
B Depotvolumen
der Kunden
Primarmittel
19,70
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
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TOP 1.5

Jahresabschluss Oberbank AG
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TOP 15 | Jahresabschluss Oberbank AG 2024

Oberbank AG - GuV 2024

in Mio. EUR GJ 2024 GJ 2023 + /- abs. +/-% Budget
[Nettozinsertrag 591,5 540,7 50,8 9,4 % 510,0 ]
Beteiligungsertrage 44,1 50,7 -6,6 -13,0 % 36,0
[Provisionsertrag 206,2 196,0 10,2 52 % 209,3 J
Betriebsertrage 874,0 811,2 62,8 7,7 % 776,1
Verwaltungsaufwand -412,7 -377,1 -35,6 8,6 % -382,5
Betriebsaufwendungen -439,5 -388,5 -51,0 13,1 % -390,3
EGT 352,7 324,7 28,0 8,6 % 322,8
Steuern -98,0 -88,5 -9,5 10,8 % -85,9
[Jahres[]berschuss 254,7 236,2 18,5 7,8 % 236,9 ]
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TOP 15 | Jahresabschluss Oberbank AG 2024

Oberbank AG - Bilanz 2024

Vs

.

Ve

in Mio. EUR IST 2024 IST 2023 + /- abs. +/-% Voranschlag
Bilanzsumme 26.967,9 26.556,8 411,1 1,5% 26.860,0
Barreserve 2.803,4 2.836,3 -32,9 -1,2% 2.057,0
{Forderungen an Kunden 20.740,8 20.127,4 613,4 3,0% 21.020,0
Verbindlichkeiten ggi. Kreditinstituten 3.834,3 4.134,3 -300,0 -7,3% 3.975,0
Verbindlichkeiten ggt. Kunden 16.110,5 15.839,3 271,2 1,7% 15.800,0
Verbriefte Verbindlichkeiten 3.187,2 2.906,4 280,8 9,7% 3.253,0
Eigenkapital 2.716,3 2.547,3 169,0 6,6% 2.722,0
Primarmittel inkl. Nachrangkapital 19.797,8 19.286,0 511,8 2,7% 19.544.,0

.
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TOP 1.5.1

Dividendenvorschlag
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TOP 151' Dividendenvorschlag

Dividendenvorschlag fur 2024
nach 1,00 Euro im Vorjahr

in EUR

Bilanzgewinn
Dividende pro Stick
Ausschittungsbetrag

Gewinnrest (Vortrag)

145. ordentliche Hauptversammlung | 13. Mai 2025

1,15 Euro je Stlck

Far 2023

70.810.636,30

70.614.600,00

196.036,30

Fur 2024

81.408.771,30

81.206.790,00

201.981,30




TOP 151' Dividendenvorschlag

Dividendenentwicklung seit 2016 (UGB T Oberbank AG)

Dividendenpolitik der Oberbank

GJ Jahresuberschuss Dividende Dividendenausschuittung

UGB je Aktie Absolut
(in Mio. EUR) (in EUR) (in Mio. EUR)

2016 131,17 0,65 22,95
2017 127,28 0,90 31,78
2018 156,84 1,10 38,84
2019 162,27 0,18 6,36
2020 120,87 0,75 26,48
2021 122,51 1,00 35,31
2022 170,17 1,45 51,20
2023 236,18 1,00 70,61
[ 2024 PLAN 254,71 1,15 81,21

N—

1) nach Aktienspliti.V. 1:2 per 1.8.2023
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TOP 151 | Dividendenvorschlag

Wi r haben | edes

... und planen bis 2030 zu
verdoppeln!

2030 wollen wir 140 Mio. EUR an Dividende
ausschutten, das entspricht 2 EUR pro Aktie
(2023: 1 EUR).
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ZUKUNFT

Jahr (!) DI Mk d

Dividende Oberbank Aktie
In Mio. EUR

% 140
70

2023 geplant 2030




TOP 1.6

1. Quartal 2025 und Ausblick
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TOP 16 | 1. Quartal 2025 und Ausblick

Trump bleibt der grofdte Unsicherheitsfaktor!

O zélle:
Handelskrieg mit China im Gang
Verhandlungsaufschub mit Rest der Welt

Geopolitische Eskapaden
Unterstitzung far EU/NATO fraglich
Fokus auf die wirtschaftliche Starke der USA

Demokratisch bedenkliche Tendenzen

Qx ox Ox Qx O«

Aktien - und Bondmarkte bremsen ihn ein!
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TOP 16 | 1. Quartal 2025 und Ausblick

Europa plant massive Investitionen und Deregulierungen

6DE a 500 Mr d. fer Infrastruktou
aul3erhalb der Schuldengrenze

ngs

6Europa u 800 Mrd. Verteidigung

o) Deregulierungstendenzen auf EU -Ebene
(ESG Daten und CO2 Strafen fur Autoindustrie)

0 Zinssenkungen durch EZB

d Hoffnung auf Kriegsende in Ukraine und Wiederaufbau

mm) Aber Risiken:
- GroRere Staatsverschuldung = héhere Zinsaufwendungen!
- Z0lle gefahrden die Erholung!
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TOP 16 | 1. Quartal 2025 und Ausblick

Hervorragendes operatives Ergebnis im 1. Quartal
Operatives Ergebnis ist weiterhin tragende Saule

Periodenuberschuss zum 31.03.
(in Mio. EUR)

59,5 59,2

=~
]

Q1 2020

Q12019 Q1 2021

AT-Equity-Beteiligungsergebnis

. I I

Q1 2022

150,0
126,4 121,8

Q12023 Q1 2024

Q1 2025

) —

110,8

Budget Q1 2025

m Operatives Ergebnis ohne At-Equity-Beteiligungsergebnis
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TOP 16 | 1. Quartal 2025 und Ausblick

Ergebnisse 1. Quartal 2025

Zinsergebnis Primareinlagen

156, 8 20, 27 1

Kreditvolumen Eigenkapital

21, 07 4,21 Mr d .

1) Vergleichswerte: 31.03.2024
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OBERBANK : KUNFTIG NOCH STARKER
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