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Konjunktur — das Jahr der Zélle!

Kaum ein Jahr der jiingeren Geschichte wird wohl dhnlich intensiv in die Annalen eingehen wie das Jahr
2025. Das erste Jahr der zweiten Prasidentschaft von Donald Trump fiihrte fiir viele zu unerwarteten,
disruptiven Ereignissen. Die neue Doktrin ,,America first” wurde von der Administration Trump mit groRer
Intensitat zum Leben erweckt. Der Umgang mit Zollen als Druckmittel auf andere Lander sollte sich als die
pragende MaRnahme der USA erweisen. Der 2. April — von Trump als Liberation Day bezeichnet — war der
Startschuss fiir zum Teil nicht nachvollziehbare Zolle fiir Nationen, mit denen die USA Handel trieben.
Haufig wurden in der ersten Phase extreme Zahlen genannt, die dann in Verhandlungen auf ein fiir beide
Seiten ertragliches Niveau reduziert wurden. Trump kam so seinem ihm vorauseilenden Ruf als Dealmaker
einmal mehr nach.

Wirtschaftlich zeigten sich die USA 2025 robust. Mit einem Wachstum von 2,1 % (Prognose IMF Janner
2026) lag man z. B. deutlich Gber dem Euroraum. Das groRe Problem der USA blieb und bleibt die hohe
Staatsverschuldung. Auch wenn Trump mit den Zolleinnahmen monatlich ca. 30 Mrd. USD generiert, wird
das Staatsdefizit damit nicht nennenswert eingeddmmt werden kénnen.

Der internationale Handel wurde zwar durch die Zollwirrnisse beeintrachtigt, der weltweiten Konjunktur
konnte dieses Thema jedoch keine Kratzer zufiigen. Die Weltwirtschaft wuchs um 3,3 % (Prognose IMF
Janner 2026) und lag damit ungefahr auf dem Niveau des Vorjahres.

GroRe Wachstumstreiber lagen abermals in Asien. China und insbesondere auch Indien wuchsen deutlich
starker als die westliche Hemisphare. Mit 5 % bzw. mehr als 7 % zeigten diese beiden Nationen, dass sie
inzwischen fest unter den Global Playern verankert sind (Prognose IMF Janner 2026).

Die Eurozone wuchs um 1,4 % (Prognose IMF Janner 2026), wobei die Zahlen zwischen den einzelnen
Staaten stark divergierten. Das ehemalige Zugpferd Deutschland lahmte ein weiteres Mal und kam 2025
iber 0,2 % (Prognose IMF Janner 2026) Wachstum nicht hinaus. Osterreich lag mit 0,5 % Wachstum
(Prognose WIFO Dezember 2025) nicht wesentlich iber dem Nachbarn Deutschland. Die Spitzenreiter in
der EU waren Lander wie Polen oder Spanien mit Wachstumsraten von {iber 3 % bzw. 2 % (Prognose EU-
Kommission November 2025 und Prognose IMF Janner 2026).

Fir die Entwicklung in Europa war der andauernde Krieg in der Ukraine ein belastendes Thema. In
Deutschland konnte die wirtschaftliche Zuversicht durch die Ankiindigung eines grofRen staatlichen
Investitionspakets zwischenzeitlich gehoben werden. Allerdings wurden gegen Ende des Jahres die
Forderungen nach einer raschen Umsetzung dieser angekiindigten MaRnahmen immer lauter.

Inflation — Riickgédnge auf breiter Front

2025 setzte sich der Trend sinkender Inflationszahlen fort. Im Euroraum sank die Inflationsrate 2025 auf 1,9
% (EU-Kommission Janner 2026). Wie aber schon in den Vorjahren zeigte sich, dass die Werte in den
einzelnen Landern stark unterschiedlich ausfielen.

An der Spitze lag die Slowakei mit 4,1 %, am Ende der Skala Zypern mit 0,1 % Teuerung. Osterreich
verharrte konstant im oberen Drittel und schloss mit einem Jahreswert von 3,8 % als das Land mit der
dritthdchsten Inflation der Eurozone ab.

In den anderen Markten der Oberbank bewegte sich die Inflation zwischen 3,3 % in Ungarn und 1,8 % in
Tschechien. Deutschland hatte die Teuerung mit 2 % gut im Griff.

Die Zinsen auf dem Riickzug

Die groRen Notenbanken EZB und FED bestritten das Zinsjahr zwar in unterschiedlichen Geschwindigkeiten,
aber der Trend zeigte in die gleiche Richtung: nach unten. Die EZB setzte ihren Zinssenkungszyklus 2025 fort
und reduzierte die Leitzinsen viermal. Zum Jahresende lag damit der Zinssatz fiir Einlagen bei der EZB bei
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2,0 %. Die EZB folgte damit der Entwicklung der Inflation in der Eurozone. Das Ziel, die Inflationsrate
langfristig um 2,0 % zu halten, wurde mit den Senkungen unterstitzt.

Deutlich spater stieg die US-Notenbank FED in die Phase der Zinssenkungen ein. Die erste Senkung seit
langerer Zeit wurde im September beschlossen, im Oktober und Dezember folgten zwei weitere
Zinsschritte in der Hohe von jeweils 0,25 %. Damit lag das Zinsband der US-Notenbank am Jahresende 2025
bei 3,50 % bis 3,75 %. Uberschattet war das Notenbankjahr in den USA von zum Teil heftigen Angriffen des
US-Prasidenten auf den Vorsitzenden der FED, Jerome Powell. Der Prasident forderte unverblumt starke
Zinssenkungen ein und warf Powell vor, zu langsam und zu trdge zu agieren. Vielerorts l6ste dies
Diskussionen uiber die Unabhangigkeit von Notenbanken in ihren Entscheidungen aus.

In Tschechien wurden die Leitzinsen im abgelaufenen Jahr zweimal gesenkt. Am Jahresende lagen sie bei
3,5 % nach einem Jahresstart von 4,0 %. Damit setzte die CNB (Ceskd narodni banka) ihren eingeschlagenen
Zinssenkungspfad bis Mitte des Jahres fort. Anders als in der Eurozone oder in Tschechien verhielt sich die
MNB (Magyar Nemzeti Bank). Sie belieR den Leitzins das ganze Jahr hindurch unverandert bei 6,5 %.

Der Dollar im freien Fall

Eine der groRten Bewegungen seit langer Zeit verzeichnete der US-Dollar zum Euro im Jahr 2025. Mit in der
Spitze mehr als 15 % Abwertung zeigte der US-Dollar deutliche Schwadche. Das Zollthema, die
Zinsentwicklungen und die liber weite Teile des Jahres unberechenbare Entwicklung im internationalen
Handel hinterlieBen deutliche Spuren.

Kapitalmdirkte — leicht steigende Zinsen

Nach dem Abschluss der Normalisierung der Zinskurve zeigte sich bei den Zinsen fiir langere Laufzeiten im
Jahresverlauf eine leichte Aufwartstendenz. Die 10-jahrigen Euro-Swap-Zinssatze bewegten sich von 2,38 %
zu Jahresbeginn auf 2,92 % am Jahresende. Vermehrt ins Rampenlicht geriet 2025 das Thema der
steigenden Staatsverschuldung. Dies fiihrte zu einem generellen Anstieg am langen Ende der Zinskurve. So
stiegen die Renditen der Osterreichischen Staatsanleihen mit zehn Jahren Laufzeit von 2,8 % am
Jahresanfang auf 3,11 % zum Jahreswechsel. Die kurzfristigen Zinssatze im Euroraum (3-Monats-Euribor)
sanken von 2,74 % auf 2,03 % zu Jahresende.

Konzernabschluss

Der Konzernabschluss wird nach den Bestimmungen der International Financial Reporting Standards (IFRS),
wie sie in der EU anzuwenden sind, veroffentlicht. Dieser nach international anerkannten Grundsatzen
aufgestellte Konzernabschluss ersetzt gemalR § 59a BWG und § 245a UGB den Konzernabschluss nach
Osterreichischem Recht.
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Berichterstattung iiber immaterielle Ressourcen

Immaterielle Ressourcen stellen wesentliche Wertschépfungsquellen fiir die Oberbank dar und sichern
langfristig Erfolg und Wachstum: Die Mitarbeiter:innen bringen ihr Fachwissen, ihre Erfahrungen, ihre
Filhrungsqualitat sowie ihre Qualifikationen ein. Dies sind zentrale Bausteine fiir die Qualitdt der
Dienstleistungen und Produkte, die die Oberbank anbietet. Mit engagierten und motivierten
Mitarbeiter:innen konnen auRerdem innovative Produkte und Services entwickelt werden, welche der
Oberbank einen Wettbewerbsvorteil verschaffen konnen. Weiters prdagen und fordern diese die
Unternehmenskultur, die wiederum die Attraktivitdit der Oberbank als Arbeitgeber und Dienstleister
erhoht.

Auch die Kundenbeziehungen der Oberbank stellen eine wesentliche immaterielle Ressource dar. Durch die
Inanspruchnahme von Bankdienstleistungen und -produkten kann die Oberbank Einnahmen generieren.
Kontinuierliches Feedback der Kund:innen hilft bei der Verbesserung von Dienstleistungen und Produkten.
Zufriedene Kund:innen empfehlen die Oberbank weiter und tragen so zu einem positiven Image bei,
welches wiederum andere Kund:innen auf die Oberbank aufmerksam macht und so neue
Geschaftsbeziehungen ermdoglicht. Dies macht deutlich, dass langfristige Geschaftsbeziehungen
entscheidend fiir den nachhaltigen Erfolg und die Wertschopfung der Oberbank sind.

Gliederung der Segmente

Kundenseitig unterscheidet die Oberbank die Segmente Firmenkunden, Privatkunden, Financial Markets
und Sonstiges. Regional verteilen sich die 165 Filialen der Oberbank auf die Markte Osterreich (86 Filialen),
Deutschland (44), Tschechien (19), Ungarn (12) und Slowakei (4).

Konsolidierungskreis der Oberbank

Der Konsolidierungskreis umfasst im Jahr 2025 neben der Oberbank AG 28 inlandische und 14 auslandische
Tochterunternehmen. Der Kreis der einbezogenen verbundenen Unternehmen hat sich im Vergleich zum
31.12.2024 wie folgt verandert:

—  Verkauf der Oberbank Jerich Immobilienleasing GmbH, Linz
—  Erwerb der Oberbank Jasminstraf3e 2 Immobilienleasing GmbH, Linz

Dies hatte keine wesentlichen Auswirkungen.

Nicht konsolidiert wurden 14 Tochterunternehmen und 11 assoziierte Unternehmen, deren Einfluss auf die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns in Summe von untergeordneter Bedeutung ist.

Der Konzernabschlussstichtag ist der 31. Dezember. Uber die in den Konzernabschluss einbezogenen
Leasingunternehmen wurde ein Teilkonzernabschluss mit Stichtag 30. September aufgestellt, um eine
zeitnahe Konzern-Jahresabschlusserstellung zu ermoglichen. Wesentliche Geschiftsvorfdlle bzw.
Anderungen in der Zusammensetzung des Leasing-Teilkonzerns im Quartal des Berichtsjahres wiirden
bericksichtigt werden.
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Erfolgszahlen in Mio. € 2025 2024 Verand.
Zinsergebnis 621,2 656,3 -5,3 %
Risikovorsorgen im Kreditgeschaft -59,1 -68,7 -14,1 %
Elrfteebr?\::hargzgt Equity bewerteten 62,0 82,0 243 %
Provisionsergebnis 231,8 205,9 12,6 %
Verwaltungsaufwand -401,8 -402,7 -0,2 %
Jahresiiberschuss vor Steuern 477,1 476,8 0,1%
Jahresiiberschuss nach Steuern 372,0 378,8 -1,8 %

Hervorragendes operatives Geschaft

Bereits zum Halbjahr 2025 war man sehr positiv fiir die weitere Geschaftsentwicklung gestimmt, diese
Erwartungshaltung wurde mehr als erfiillt. Das operative Geschaft ist hervorragend gelaufen und es wurde
ein neuerliches Rekordergebnis erwirtschaftet.

In Summe ist das Geschaftsjahr exzellent gelaufen. Trotz der Riickgdnge im Zins- und Beteiligungsergebnis
konnte durch eine zweistellige Steigerung der Provisionen, ein ausgezeichnetes Risikoergebnis und den
leicht gesunkenen Verwaltungsaufwand das Ergebnis vor Steuern erneut gesteigert werden. Alle
nachstehenden Zahlenvergleiche beziehen sich auf den Zeitraum 31.12.2024 bis 31.12.2025.

Starkes Kreditwachstum: Volumen um + 4,1 % auf 21,6 Mrd. Euro gestiegen.

Die Kreditnachfrage sowohl von Unternehmen als auch Privaten hat deutlich angezogen. Mit einem Plus
von ca. 20 % in der Neuvergabe, konnte das Kreditvolumen im Vergleich zum Vorjahr um 860,5 Mio. Euro
auf 21,6 Mrd. Euro gesteigert werden. Im Firmenkundengeschaft wuchs das Finanzierungsvolumen um +
4,6 % auf 17,9 Mrd. Euro. Das Zinsergebnis spiegelt das deutlich gesunkene Zinsniveau und reduzierte sich
um 5,3 % auf 621,2 Mio. Euro.

Exzellentes Risikomanagement: NPL-Quote 2,78 %

Stolz ist man auf das kerngesunde und breit diversifizierte Kreditportfolio. Die Risikovorsorgen konnten von
68,7 Mio. Euro auf 59,1 Mio. Euro weiter verringert werden. Die NPL-Quote hat sich um 0,78 Prozentpunkte
auf 2,78 % weiter verbessert, damit liegt man im Vergleich zu zahlreichen Mitbewerbern deutlich besser.

Primarmittel auf neuem Hochststand: + 4,7 % auf 20,6 Mrd. Euro

Noch wichtiger als das Kreditwachstum sind die Primarmittel, sie sind die Basis des Bankgeschafts. Die
Primarmittel sind im Jahresvergleich erneut starker als die Kredite gewachsen. Mit einem Plus von 932,6
Mio. Euro auf 20,6 Mrd. Euro erreichen sie einen neuen Hochststand. Ergdanzt um die Volumina auf den
Wertpapierdepots erreichen die betreuten Kundengelder einen Rekordwert von 43,6 Mrd. Euro.

Hervorragendes Dienstleistungsgeschaft: + 12,6 % Provisionsergebnis
Das Private Banking ist langst ein relevanter Player am Markt und bleibt auf Erfolgskurs. Die
Wertpapierprovisionen haben um + 17,8 % auf 81,8 Mio. Euro zugelegt. Auch die
Zahlungsverkehrsprovisionen waren mit einem Plus von + 10,1 % auf 81,0 Mio. Euro erneut sehr stark. In
Summe ist es das beste Provisionsergebnis in der Geschichte der Bank.
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Jahrestiberschuss vor Steuern 477,1 Mio. Euro neuerlich auf Rekordniveau

In Summe stieg der Jahresiiberschuss vor Steuern um + 0,1 % auf 477,1 Mio. Euro. Die Steuern von
Einkommen und Ertrag sind um 7,2 % auf 105 Mio. Euro gestiegen, der Jahresiiberschuss nach Steuern
betragt 372,0 Mio. Euro.

Eigenkapital legt um weitere 6,3 % auf 4,4 Mrd. Euro zu
Mit einer Kernkapitalquote von knapp 20 % und einer Gesamtkapitalquote von 21,7 % befindet sich die
Oberbank im Spitzenfeld der europdischen Universalbanken. Auf dieser ausgezeichneten Eigenkapitalbasis

kann der erfolgreiche Wachstumskurs fortsetzt werden. Das A-Rating von Standard & Poor’s bestatigt die
Risikotragfahigkeit, die Stabilitat und die Bonitat der Oberbank.

Dividendenerhohung angestrebt
Aufgrund des guten Ergebnisses werden Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung eine Erhéhung
der Dividende auf 1,35 Euro je Aktie vorschlagen.

Gewinnverteilungsvorschlag

Der verteilungsfahige Gewinn wird anhand des Jahresabschlusses der Muttergesellschaft des Konzerns, der
Oberbank AG, festgestellt. Der Jahresiiberschuss der Oberbank AG betrug im Geschaftsjahr 2025 292,5 Mio.
Euro. Nach Ricklagendotation von 197,2 Mio. Euro und nach Zurechnung des Gewinnvortrags von 0,2 Mio.
Euro ergibt sich ein verwendungsfahiger Bilanzgewinn von 95,6 Mio. Euro. Vorbehaltlich der Genehmigung
durch die Hauptversammlung wird vorgeschlagen, eine Dividende von Euro 1,35 je bezugsberechtigter
Aktie auszuschiitten. Daraus ergibt sich bei 70.614.600 Stammaktien ein Ausschittungsbetrag von 95,3
Mio. Euro. Weiters schlagt der Vorstand vor, den verbleibenden Rest von 224.924,95 Euro auf neue
Rechnung vorzutragen.

Bilanzzahlen in Mio. € 2025 2024 Verand.
Bilanzsumme 29.364,8 28.382,6 3,5%
Forderungen an Kunden 21.629,4 20.769,0 4,1 %
Primarmittel 20.632,9 19.700,3 4,7 %
hievon Spareinlagen 1.007,5 1.162,1 -13,3 %
hievon verbriefte Verbindlichkeiten

inkl. Nachrangkapital 4,171,5 3.660,0 14,0 %
Eigenkapital 4.373,4 4.115,6 6,3 %
Betreute Kundengelder 43.593,5 40.158,0 8,6 %

Vermégens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme im Konzern hat sich im Vergleich zum 31.12.2024 um 982,2 Mio. Euro / 3,5 % auf 29.364,8
Mio. Euro erhoht. Die Veranderung wurde vor allem von den Forderungen an Kunden und den
Finanzanlagen verursacht.
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Bilanzaktiva

Die Barreserve hat sich von 2.803,4 Mio. Euro um -374,2 Mio. Euro auf 2.429,2 Mio. Euro verringert.

Die Forderungen an Kreditinstitute sind um -26,0 Mio. Euro / -7,3 % auf 331,5 Mio. Euro gesunken.

Bei den Forderungen an Kunden wurde gegeniiber dem Vorjahresende ein Wachstum von 860,5 Mio. Euro
um 4,1 % auf 21.629,4 Mio. Euro verzeichnet. Die Erh6hung der Finanzanlagen um 491,1 Mio. Euro bzw.
12,6 % auf 4.394,3 Mio. Euro ist vor allem auf die Veranderung bei den festverzinslichen Wertpapieren
zuriickzufiihren. Diese sind von 2.034,5 Mio. Euro um

464,6 Mio. Euro / 22,8 % auf 2.499,1 Mio. Euro gestiegen.

Die Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapiere sind von 274,0 Mio. Euro um -17,6 Mio./ -6,4 %
auf 256,4 Mio. Euro gesunken. Die Anteile an verbundenen Unternehmen sind von 92,0 Mio. Euro um -30,7
Mio. / -33,4 % auf 61,3 Mio. Euro gesunken. Die at-Equity-Beteiligungen sind von 1.245,9 Mio. Euro um 52,1
Mio. / 4,2 % auf 1.298,0 Mio. Euro gestiegen. Die sonstigen Beteiligungen erhthten sich von 256,8 Mio.
Euro um 22,7 Mio. Euro / 8,8 % auf 279,5 Mio. Euro.

Bilanzpassiva

Die Primareinlagen sind von 19.700,3 Mio. Euro auf 20.632,9 Mio. Euro gestiegen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten haben sich um -106,2 Mio. Euro / -2,8 % auf 3.697,7 Mio.
Euro verringert. Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden stiegen um 421,0 Mio. Euro / 2,6 % auf 16.461,3
Mio. Euro, die verbrieften Verbindlichkeiten stiegen um 461,4 Mio. Euro / 14,6 % auf 3.623,8 Mio. Euro und
das Nachrangkapital erhéhte sich um 50,1 Mio. Euro / 10,1 % auf 547,7 Mio. Euro.

Die Riickstellungen lagen mit 245,1 Mio. Euro um -58,9 Mio. Euro unter dem Wert zum 31.12.2024.

Das Eigenkapital stieg um 257,8 Mio. Euro / 6,3 % auf 4.373,4 Mio. Euro.

Anrechenbare Eigenmittel in Mio. € 2025 2024 Verand.
Hartes Kernkapital 3.850,4 3.609,4 6,7 %
Kernkapital 3.870,4 3.659,4 58 %
Eigenmittel 4.199,9 3.991,8 52 %
Harte Kernkapitalquote 19,89 % 19,25 % 0,64 %-P.
Kernkapitalquote 19,99 % 19,52 % 0,47 %-P.
Gesamtkapitalquote 21,70 % 21,29 % 0,41 %-P.

Die Harte Kernkapitalquote erhohte sich im Jahresabstand von 19,25 % um 0,64 %-Punkte auf 19,89 %. Das
anrechenbare harte Kernkapital hat sich um 6,7 % erhoht.

Die Kernkapitalquote erhohte sich im Jahresabstand von 19,52 % um 0,47 %-Punkte auf 19,99 %.

Die Gesamtkapitalquote erhohte sich im Jahresabstand von 21,29 % um 0,41 %-Punkte auf 21,70 %.
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Kennzahlen 2025 2024
Cost-Income-Ratio (Kosten-Ertrag-Relation) in %% 42,84 42,47
RoE (Eigenkapitalrendite) vor Steuern in %? 11,27 11,95
RoE (Eigenkapitalrendite) nach Steuern in %3 8,79 9,49
Risk-Earning-Ratio (Kreditrisiko / Zinsiiberschuss) in %% 9,51 10,47
Non-Performing Loan Ratio in %> 2,78 3,56
Wertberichtigungsquote in %° 0,28 0,32
Ergebnis pro Aktie in €79 5,27 5,37

1) Verwaltungsaufwendungen in Relation zum Zins-, at Equity-, Provisions-, Handelsergebnis und Sonstigen betrieblichen Erfolg

2) Jahresiiberschuss vor Steuern in Relation zum durchschnittlichen Eigenkapital

3) Jahresiiberschuss nach Steuern in Relation zum durchschnittlichen Eigenkapital

4) Risikovorsorgen im Kreditgeschaft in Relation zum Zinsergebnis

5) Non-Performing Loans / Loans

6) Risikovorsorgen betreffend Kunden in Relation zu Forderungen an Kunden

7) Jahresiiberschuss nach Steuern in Relation zu durchschnittlich in Umlauf befindlichen Aktien

8) Das verwadsserte Ergebnis pro Aktie entspricht dem unverwdsserten Ergebnis pro Aktie, da keine Finanzinstrumente mit Verwasserungseffekt
ausgegeben wurden (siehe auch Note 11).

Verwendung von Finanzinstrumenten

Die Verwendung von Finanzinstrumenten wird im Anhang des Oberbank Konzerns detailliert dargestellt.
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Ausblick auf das Geschdftsjahr 2026
Die Oberbank blickt mit grundsatzlichem Optimismus auf die weitere Entwicklung des Geschaftsjahres
2026. Das wirtschaftliche Umfeld hellt sich nun auch in Osterreich und Deutschland zunehmend auf.

Das deutlich gesunkene Zinsniveau hat im Vorjahr zwar das Zinsergebnis reduziert, auf der anderen Seite
aber das Kreditwachstum befliigelt. Man erwartet keine wesentlichen Anderungen mehr auf der Zinsseite,
so dass man von einer leichten Erh6hung des Zinsergebnisses ausgeht. Fiir die weitere Entwicklung des
Dienstleistungsgeschaftes ist man zuversichtlich und rechnet daher mit einem héheren Provisionsergebnis.

Die Oberbank hat 2025 mit der Umsetzung des Strategieprozesses 2030 begonnen und wird ziigig an den
Projekten weiterarbeiten. Der Fokus liegt auf einem weiteren Ausbau der Marktanteile in allen Markten
und einer weiteren Verbesserung der Kapitalmarktfahigkeit. Man beschaftigt sich intensiv mit der weiteren
Digitalisierung und sinnvollen Einsatzgebieten fiir die Kiinstliche Intelligenz. Das Thema Nachhaltigkeit wird
ebenfalls vorangetrieben. Die Oberbank hat einen klaren Dekarbonisierungspfad fiir das Kreditportfolio
definiert, der gemeinsam mit den Firmenkund:innen umgesetzt wird. Das Thema Human Resources ist
auch in dieser Strategie das zentrale Handlungsfeld. Dabei konzentriert man sich auf Potenzialentwicklung,
Chancengleichheit und  Flhrungsqualitdt, damit man die Mitarbeiter:innen gut durch die groRen
Transformationen unserer Zeit begleiten kann.

Die Oberbank wird auch 2026 ihren Kurs des organischen Wachstums fortsetzen und vertraut auf die
Stabilitat ihres operativen Geschafts. Bei den Risikovorsorgen geht man von einer dhnlichen Entwicklung
wie 2025 aus. Das Jahresergebnis 2026 der Bank wird aber auch wesentlich von der Entwicklung des
Beteiligungsportfolios und der Markte beeinflusst, so dass ein praziser Outlook aus heutiger Sicht nicht
sinnvoll erscheint.

Eigene Aktien

Im Berichtsjahr haben Erwerbe und VerauRerungen sowohl unter der Ermachtigung gem. § 65 Abs 1 Z 4
AktG (Riickkaufprogramm zum Zweck des Angebotes an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder
des Vorstandes oder Aufsichtsrates der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens) als
auch jener gem. § 65 Abs 1 Z 7 AktG (Wertpapierhandel) stattgefunden.

Zum Zwecke des Wertpapierhandels hat die Oberbank im Berichtsjahr 188.745 Stiick eigene Stammaktien,
was einem Anteil von 0,27 % bzw. 283.117,50 Euro des Grundkapitals entspricht, zum Durchschnittskurs
von 73,08 Euro erworben, denen Verkaufe von 244.458 Stiick eigener Stammaktien zum Durchschnittskurs
von 72,61 Euro gegeniiberstanden. Die aus dem Verkauf erzielten Erldse wurden den Betriebsmitteln
zugefiihrt.

Zu den im Rahmen des Aktien-Riickkaufprogramms 2025 erworben und verdauBerten eigenen Stammaktien
wird auf die Angaben in der Note 32 verwiesen.

Zum Bilanzstichtag hatte die Oberbank 12.033 Stiick eigene Stammaktien im Bestand, was einen Anteil von
0,02 % bzw. 18.049,50 Euro des Grundkapitals darstellt. Der héchste Stand im Laufe des Jahres 2025 wurde
am 25.06.2025 mit 193.603 Stiick erreicht. Dies entspricht einem Anteil von 0,27 % bzw. 290.404,50 Euro
vom Grundkapital.






